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Пояснительная записка  

Рабочая программа воспитания МКОУ СОШ№12 (далее – Программа воспитания) 

разработана на основе нормативно-правовых документов:  

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

- Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации";  

- Федерального закона от 04.08.2023 N 479-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования" 

(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 

- Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 

- Письма Министерства просвещения Российской Федерации  от 18 июля 2022 года № АБ-

1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с 

примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

 Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования. 

 Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определённых ФГОС. 

 Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными  
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институтами воспитания. 

 Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

В соответствии с особенностями МКОУ СОШ № 12 внесены изменения в 
содержательный и организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны 
с особенностями организационно-правовой формы, контингентом обучающихся 
и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной 
программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных 
предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные 
потребности обучающихся. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ СОШ №12 определяется 
содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 
которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 
компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 
ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в МКОУ СОШ №12 планируется и осуществляется в 
соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 
развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 
педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 
представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 
детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 
определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 
и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  
 С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 
российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 
духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 
народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 
реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 
культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся.  
 Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 
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государственной  политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 
 
1.1 Цель и задачи   

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 
страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 
Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми 
актами Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в 
школе:  
        развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 
социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 
 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 
- усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 
  формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
  приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 
применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 
нравственных поступков, социально значимых дел). 

 достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: 

 осознание российской гражданской идентичности; 
 сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
 готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 
 наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
 сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
          Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-
исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 
учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, 
совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, 
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безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 
 
1.2. Направления воспитания 
 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 
деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 
соответствии с ФГОС и отражает готовность обучающихся руководствоваться 
ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в 
части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской 
гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 
к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 
российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 
России, правовой и политической культуры.  

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 
краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 
просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 
российской культурной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 
памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 
культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 
лучшим образцам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 
здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 
способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного 
поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 
трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 
нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 
результатов в профессиональной деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической 
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 
познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 
1.2 Целевые ориентиры результатов воспитания  
На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты. 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 
образования 

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 
развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 
деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
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конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 
воспитательного пространства. 
 

Целевые ориентиры 
Гражданско-патриотическое воспитание 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 
Родине - России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 
края, своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 
ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность 
и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 
другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 
 

Эстетическое воспитание 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 
творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 
культуре; 
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проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам  
труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 
деятельности. 

Экологическое воспитание 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 
людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 
приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 
норм. 

Ценности научного познания 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 
науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 
опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
 

 



 
 

9

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 
развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 
деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 
пространства. 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 
проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 
числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

 

Патриотическое воспитание 
сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру; 
проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 
родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 
своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 
спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 
Отечества в прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

 
Духовно-нравственное воспитание 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 
ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 
религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 
поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 
ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков; 
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выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 
народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 
как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 
выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 
проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 
поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 
поведения, в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 
физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 
людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям. 

 
Физическое воспитание 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 
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сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 
 

Трудовое воспитание 
уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий 

интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на 
основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 
деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 
такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов, 
потребностей. 

Экологическое воспитание 
понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 
сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 
выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 
задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 
последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 
направленности. 

Ценности научного познания 
выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 
ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 
развивающий навыки использования различных средств познания, накопления 

знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, 
цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования  

В данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, 
развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 
деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС СОО. 

      Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 
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пространства. 
 

Целевые ориентиры 
Гражданское воспитание 

осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 
(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность 
за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 
сформированного российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 
отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 
сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 
ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-
патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 
выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 
сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 
проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 
проживающих в родной стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 
проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и 
норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 
антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 
групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 
учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 
межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми 
разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить 
общие цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 
традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для 
создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода 
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от родительской ответственности; 
обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и 
мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 
выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 
проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве; 
ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 
здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 
стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 
безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 
природным). 

Трудовое воспитание 
уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 
российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 
предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 
образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 
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отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 
своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 
демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 
на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде;  

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе;                      
применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 
природопользования в быту, общественном пространстве; 
           имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 
ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 
деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений; 
обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-
экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 
научной информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 

 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных  

с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других 

составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим 
работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит 
уделять большее, но не единственное внимание.  
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад школы 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя 
общеобразовательная школа №12» является одной из школ районного центра – с. 
Красногвардейского. 

В школе созданы условия для занятий физической культурой и спортом: спортзал, 
школьный стадион, имеются спортивные тренажеры. 

Для реализации досуговой деятельности в школе имеется актовый зал. 
Для летнего отдыха детей в школе организуется лагерь с дневным пребыванием детей.  

      Внеурочная, внеклассная деятельность осуществляется в виде индивидуальных и 
групповых занятий, занятий в группах продленного дня, факультативов, курсов и занятий 
по выбору учащихся, элективных учебных предметов, кружков, секций, классных часов, 
классных и общешкольных мероприятий. 
       С 2012 года в школе функционирует научное общество учащихся «Эврика», 
официальный статус филиала Ставропольского краевого отделения Общероссийского 
общественного Движения творческих педагогов «Исследователь» МКОУ СОШ №12 
получила в 2016 году. НОУ способствует приобретению более глубоких умений, знаний в 
области науки, учебных предметов, создаёт условия для устойчивой мотивации к учению. 
Участники НОУ выступают на зональных, краевых, всероссийских конференциях и 
являются победителями различных конкурсов и олимпиад.  

С 2016 года функционирует волонтерский отряд «Добрые сердца», с 2017 года – 
юнармейский отряд «Сокол», с 2018 года военно-спортивный клуб «Альтаир», работает 
школьный краеведческий музей, с 2022 года создан и включен во Всероссийский реестр 
школьный театр «Искорки». 

С 2019 года осуществляет деятельность Центр цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста», который позволяет организовать занятость учащихся во 
внеурочное время до 100%. Оборудованы и оснащены кабинеты предметных областей 
«Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности». Центр 
реализует общеобразовательные и общеразвивающие программы по следующим 
направлениям: 

- основы безопасности жизнедеятельности, 
- технология, 
- информатика, 
- шахматы. 

 Выстроено сетевое взаимодействие школы с учреждениями дополнительного 

образования, учреждениями профессионального образования через организацию 

тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает эффективность организуемой в 

школе воспитательной работы. 

В школе в среднем ежегодно обучается около 300 детей. Имеются  классы для детей 
с ОВЗ. С 2019 года функционируют профильные классы «Юные помощники ГИБДД». 
Средняя наполняемость классов составляет 20 человек. Занятия в школе проходят в одну 
смену, в режиме 6 дней для обучающихся 10-11 классов и 5-дневной для обучающихся 1-
9-х классов.  

Управление Учреждением осуществляется на основе сочетания принципов 



 
 

16 

единоначалия и коллегиальности. 
Коллегиальными органами управления Учреждением, закрепленными Уставом 

школы, являются  
- общее собрание трудового коллектива,  
- педагогический совет,  
- общешкольный родительский комитет,  
- Совет Учреждения.  

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников по вопросам управления 
Учреждения и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих 
их права и законные интересы, по инициативе обучающихся, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических работников в 
Учреждении действуют школьный и классные родительские комитеты; ученический Совет 
школы, активы классов. Единоличным исполнительным органом управления Учреждения 
является Директор. Защиту прав работников школы, а также общественный контроль за 
реализацией положений коллективного трудового договора осуществляет профсоюзная 
организация. 

С 2021 года МКОУ СОШ №12 является пилотной школой национального проекта 
«Патриотическое воспитание» и «Навигаторы Детства», поэтому приоритетным 
направлением воспитания является гражданско - патриотическое.  

Контингент обучающихся многонациональный, преобладающее большинство 
русские.  

МКОУ СОШ № 12 находится в удалении от города и центра села. Социокультурная 
среда села более консервативна, устойчива и традиционна. На организацию 
воспитательного процесса в сельской школе влияет специфика сельского социума.  

На селе в большей степени, чем в городе, сохранилась целостность национального 
самосознания, внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине и природе. 
Сельская нравственно-этическая среда относительно устойчива. В таких условиях у детей 
значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, 
уважение к людям труда, взаимопомощь. Школа успешно исполняет роль носителя, 
генератора и трансформатора самых лучших, прогрессивных идей, традиций, обрядов.  

Воплощается это через систему дополнительного образования школы. 
Исходя из общих целевых установок и компетенции воспитания, положенных в 

основу деятельности педагогического коллектива, в нашей школе появились добрые 
традиции: 
- участие органов ученического самоуправления в управлении школой;  
- укрепление здоровья учащихся и патриотических взглядов через работу военно-
спортивного клуба «Альтаир»; 
- развитие нравственно-эстетических качеств воплощено в кружках, работе школьного 
пресс-центра;  
- успешно реализуется работа по экологическому воспитанию; 
- проведение научно-практических конференций, как результат организации 
исследовательской и проектной деятельности учащихся. 
 Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и 
школьников: 
 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 
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конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка 
при нахождении в школе; 
 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и 
взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и 
педагогов;  
  - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-
взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов содержательными 
событиями, позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 
  - организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета 
совместной заботы и взрослых, и детей; 
  - системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его 
эффективности. 
        Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 
следующие:  
  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 
воспитательных усилий педагогов; 
  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ результатов каждого ключевого дела и большинства используемых 
для воспитания других совместных дел педагогов и школьников; 
  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 
роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 
  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 
классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 
доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 
  - явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, реализующего 
по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 
посредническую функции. 

Настоящая программа содержит теоретическое положение и план работы, 
основанные на  практических наработках ОО по формированию целостной 
воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития 
школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, 
внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей 
(законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие 
обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: 
Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, 
труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 
 
 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

          Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по 

модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках 

определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 

воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 

воспитания. 
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2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала урока педагогами начальных классов 
и педагогами-предметниками предполагает создание атмосферы доверия к учителю, 
интереса к предмету; отбор воспитывающего содержания урока; использование активных 
форм организации учебной деятельности на уроке и предусматривает: 

Целевые приоритеты Методы и приемы 

Создание атмосферы доверия к учителю, 
интереса к предмету: 

 

 неформальное общение учителя 
и ученика вне урока; 

 использование на уроках знакомых 
детям актуальных примеров из книг, 
мультфильмов, игр; 

 использование потенциала юмора; 
 обращение к личному опыту учеников; 
 внимание к интересам, увлечениям, 

позитивным особенностям, успехам 
учеников; 

 проявление участия, заботы к ученику; 
 создание фантазийных миров 

и воображаемых ситуаций на уроке; 
 создание привлекательных традиций 

класса/кабинета/урока; 
 признание ошибок учителем; 
 тщательная подготовка к уроку. 

 

Отбор воспитывающего содержания 
урока: 

 

 включение в урок воспитывающей 
информации, организация работы с 
ней, побуждение к обсуждению, 
высказыванию мнений, формулировке 
собственного отношения к ней; 

 привлечение внимания учеников к 
нравственным проблемам, связанным 
с материалом урока; 

 привлечение внимания учеников к 
проблемам общества; 

 еженедельное исполнение Гимна РФ 
(перед началом первого урока) в 
соотвествии с требованиями 
законодательства. 

 
Побуждение обучающихся соблюдать на 
уроке нормы поведения, правила общения 
со сверстниками и педагогами, 
соответствующие укладу школы, 
установление и поддержка 
доброжелательной атмосферы. 

 правила общения школьников со 
старшими (учителями) и сверстниками 
(школьниками), соблюдение учебной 
дисциплины. 

 

Привлечение внимания школьников к  организация работы обучающихся на 
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ценностному аспекту изучаемых на уроках 
явлений  

уроке с целью получения социально 
значимой информации – высказывания 
обучающимися своего мнения 

Максимальное использование 
воспитательных возможностей содержания 
учебных предметов для формирования у 
обучающихся российских традиционных 
духовно-нравственных и социокультурных 
ценностей 

 включение учителями в рабочие 

программы учебных предметов, курсов, 

модулей, тематики в соответствии с 

календарным планом воспитательной 

работы школы; 

 демонстрация детям примеров 

ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия 

и добросердечности, через подбор 

соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждений, воспитание ЗОЖ; 

Полноценная реализация потенциала 

уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной 

направленности.  

 

 «Основы религиозных культур и 

светской этики» в начальной школе, 

«Основы духовно-нравственной 

культуры народов России» в основной 

школе с учетом выбора родителями 

обучающихся учебных предметов, 

курсов, модулей в соответствии с их 

мировоззренческими и культурными 

потребностями; 

Применение на уроке интерактивных форм 
работы учащихся 

 интеллектуальные игры, 
стимулирующие познавательную 
мотивацию школьников;  

 круглые столы,  

 дискуссии,  

 групповая работа или работа в парах, 
которая учит командной работе и 
взаимодействию,  

 игровые методики. 
Организация шефства мотивированных и 
эрудированных обучающихся над 
неуспевающими одноклассниками.  

 организация социально-значимого 
сотрудничества и взаимной помощи 
между обучающимися 

Инициирование и поддержка реализация обучающимися 
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исследовательской деятельности в форме 
индивидуальных и групповых проектов, 
что дает возможность приобрести навыки 
самостоятельного решения теоретической 
проблемы, генерирования и оформления 
собственных идей, уважительного 
отношения к чужим идеям, публичного 
выступления, аргументирования и 
отстаивания своей точки зрения 

индивидуальных и групповых 
исследовательских проектов 

 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»  

 Внеурочная деятельность в МКОУ СОШ №12 реализуется по отдельному плану 
внеурочной деятельности, который определяет состав и структуру направлений, формы 
организации, объем внеурочной деятельности для учащихся с учетом интересов учащихся 
и возможностей школы.  
 Внеурочная деятельность, организуемая в школе, состоит из трёх основных блоков: 

 курсы внеурочной деятельности; 
 объединения дополнительного образования; 
 воспитательные мероприятия, в том числе в рамках деятельности РДДМ 

«Движение первых». 
С 2022-2023 учебном году в соответствии с письмом Минпросвещения России от 

17.06.2022 N 03-871 «Об организации занятий «Разговоры о важном» на всех уровнях 
образования реализуется курс внеурочной деятельности «Разговоры о важном», занятия 
которого проходят еженедельно по понедельникам первым уроком. Занятия проводятся 
классными руководителями. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности предусматривает: 
 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая 

дает им возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, 
развития способностей в разных сферах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, 
которые объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и 
доверительными отношениями; 

 поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной 
лидерской позицией, возможность ее реализации;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, 
самостоятельности, самоорганизации в соответствии с их интересами. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 
осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися курсов: 
 
 

№ Направление Основное содержание 
занятий 

Основные организационные 
формы 

1 Информационно-
просветительские 
занятия 
патриотической, 
нравственной и 
экологической 
направленности  

Основная цель: 
развитие ценностного 
отношения обучающихся 
к своей Родине – России, 
населяющим ее людям, 
ее уникальной истории, 
богатой природе и 

«Разговоры о важном» 
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великой культуре. 

Основная задача: 
формирование 
соответствующей 
внутренней позиции 
личности школьника, 
необходимой ему для 
конструктивного и 
ответственного 
поведения в обществе. 

Основные темы 
занятий связаны с 
важнейшими аспектами 
жизни человека в 
современной России: 
знанием родной истории 
и пониманием 
сложностей 
современного мира, 
техническим прогрессом 
и сохранением природы, 
ориентацией в мировой 
художественной 
культуре и повседневной 
культуре поведения, 
доброжелательным 
отношением к 
окружающим и 
ответственным 
отношением к 
собственным поступкам 

2 Занятия по 
формированию 
функциональной 
грамотности 

Основная цель: 
развитие способности 
обучающихся применять 
приобретенные знания, 
умения и навыки для 
решения задач в 
различных сферах 
жизнедеятельности, 
(обеспечение связи 
обучения с жизнью). 

Основная задача: 
формирование и развитие 
функциональной 
грамотности 
школьников: 
читательской, 
математической, 
естественно-научной, 
финансовой, 

 «Финансовая грамотность» 
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направленной и на 
развитие креативного 
мышления и глобальных 
компетенций. 

  
3 Занятия, направленные 

на удовлетворение 
профориентационных 
интересов и 
потребностей 
обучающихся 

Основная цель: 
развитие ценностного 
отношения обучающихся 
к труду как основному 
способу достижения 
жизненного 
благополучия и 
ощущения уверенности в 
жизни. 

Основная задача: 
формирование 
готовности школьников к 
осознанному выбору 
направления 
продолжения своего 
образования и будущей 
профессии, осознание 
важности получаемых в 
школе знаний для 
дальнейшей 
профессиональной и 
внепрофессиональной 
деятельности. 

Участие во Всероссийских  
проектах «Билет в будущее», 
«Профессионалитет», 
«ПРОеКТОриЯ»;  
посещение дней открытых 
дверей в средних специальных 
учебных заведениях и вузах; 
профориентационные встречи; 
прохождение 
профориентационных курсов 
«Цифровой дизайн», «VR-
разработка», «IT-направление», 
«Дизайн», «Код будущего»; 
проект «Студент на один день»; 
медицинский класс «Медикус»; 
участие в исследовательской 
программе «Всероссийский 
атлас почвенных 
микроорганизмов как основа для 
поиска новых 
противомикробных продуцентов 
и ферментов с уникальными 
свойствами». 
  
 
 

4 Дополнительное 
изучение учебных 
предметов. Занятия, 
связанные с 
реализацией особых 
интеллектуальных и 
социкультурных 
потребностей 
обучающихся 

Основная цель: 
интеллектуальное и 
общекультурное 
развитие обучающихся, 
удовлетворение их 
особых познавательных, 
культурных, 
оздоровительных 
потребностей и 
интересов. 

Основная задача: 
формирование 
ценностного отношения 
обучающихся к 
знаниям как залогу их 
собственного будущего и 
к культуре в целом как к 
духовному богатству 
общества, сохраняющему 
национальную 

«Ментальная арифметика», 
«Проектно-исследовательская 
деятельность» (естесственно-
научный блок), 
«Информатика», 
«Безопасное движение», 
коррекционные занятия  
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самобытность народов 
России. 

Основные направления 
деятельности: занятия 
по дополнительному или 
углубленному изучению 
учебных предметов или 
модулей; занятия в 
рамках 
исследовательской и 
проектной деятельности; 
занятия, связанные с 
освоением регионального 
компонента образования 
или особыми 
этнокультурными 
интересами участников 
образовательных 
отношений; 
дополнительные занятия 
для школьников, 
испытывающих 
затруднения в освоении 
учебной программы или 
трудности в освоении 
языка обучения; 
специальные занятия для 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья 
или испытывающими 
затруднения в 
социальной 
коммуникации 

5 Занятия, направленные 
на удовлетворение 
интересов и 
потребностей 
обучающихся в 
творческом и 
физическом развитии, 
помощь в 
самореализации, 
раскрытии и развитии 
способностей и 
талантов 

Основная цель: 
удовлетворение 
интересов и 
потребностей 
обучающихся в 
творческом и 
физическом развитии, 
помощь в 
самореализации, 
раскрытии и развитии 
способностей и талантов. 

Основные задачи: 
раскрытие творческих 
способностей 
школьников, 
формирование у них 
чувства вкуса и умения 

занятия в спортивном клубе 
«Альтаир», «Волейбол», 
«Футбол»;  
занятия школьников в 
различных творческих 
объединениях (танцевальное 
«Синергия», театральное 
объединение «Искорки»,  
организация спортивных 
турниров и соревнований; 
занятия школьников в 
объединениях туристско-
краеведческой направленности 
(экскурсии,   «Школьный 
музей», «Юный турист», 
«Юный стрелок»); кружки 
Центра «Точка роста»: «Лего», 
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ценить прекрасное, 
формирование 
ценностного отношения 
к культуре; физическое 
развитие обучающихся, 
привитие им любви к 
спорту и побуждение к 
здоровому образу жизни, 
воспитание силы воли, 
ответственности, 
формирование установок 
на защиту слабых; 
оздоровление 
школьников, привитие 
им любви к своему краю, 
его истории, культуре, 
природе, развитие их 
самостоятельности и 
ответственности, 
формирование навыков 
самообслуживающего 
труда. 

  

«Мастерская творчества», 
«Шашки», «Шахматы», 
«Промдизайн», «VR\AR», «3D-
моделирование», 
«Робототехника», 
«Гео+IT+АЭРО», 
«Паперкрафт», «Путешествие в 
компьютерный мир», 
«Медиастудия», программы, 
реализуемые с помощью 
сетевого взаимодействия с 
Технопарком «Кванториум»: 
«VR-квантум», 
«Роботоквантум/промышленный 
дизайн» и 
«Геоквантум/аэроквантум»; 

6 Занятия, направленные 
на удовлетворение 
социальных интересов 
и потребностей 
обучающихся, на 
педагогическое 
сопровождение 
деятельности 
социально 
ориентированных 
ученических 
сообществ, детских 
общественных 
объединений, органов 
ученического 
самоуправления, на 
организацию 
совместно с 
обучающимися 
комплекса 
мероприятий 
воспитательной 
направленности 

Основная цель: 
развитие важных для 
жизни подрастающего 
человека социальных 
умений – заботиться о 
других и организовывать 
свою собственную 
деятельность, лидировать 
и подчиняться, брать на 
себя инициативу и нести 
ответственность, 
отстаивать свою точку 
зрения и принимать 
другие точки зрения. 

Основная 
задача: обеспечение 
психологического 
благополучия 
обучающихся в 
образовательном 
пространстве школы, 
создание условий для 
развития 
ответственности за 
формирование макро- и 
микрокоммуникаций, 
складывающихся в 
образовательной 

педагогическое сопровождение 
деятельности «Российского 
движения детей и молодежи»,  
Юнармейский отряд «Сокол», 
волонтерский отряд «Добрые 
сердца», отряд «ЮИД», отряды 
«Орлята России»; общественно 
полезный труд    
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организации, понимания 
зон личного влияния на 
уклад школьной жизни  

 
2.2.3. Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 
принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 
готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс 
коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих 
их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитательной системе нашей школы 
выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются 
понятными, личностно значимыми, главное, в празднике - своеобразная форма духовного 
самовыражения и обогащения ребенка.  
 

Блоки Виды деятельности Формы работы, мероприятия 
На 
внешкольном 
уровне: 

 

 социальные проекты – ежегодные 
совместно разрабатываемые и 
реализуемые школьниками и 
педагогами комплексы дел 
(благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой 
направленности), ориентированные 
на преобразование окружающего 
школу социума. 

 проводимые для жителей села и 
организуемые совместно с  
администрацией сельского 
поселения, семьями учащихся 
спортивные состязания, праздники, 
которые открывают возможности 
для творческой самореализации 
школьников и включают их в 
деятельную заботу об окружающих.  

 

Благотворительная ярмарка 
«Время делать 
добро», «Безопасная дорога», 
акции «Георгиевская лента», 
«Чистые игры», «Бессмертный 
полк», «Огни нашей памяти», 
«Колокола памяти», спортивный 
праздник «Папа, мама, я – 
спортивная семья», флешмобы 
посвященные «Дню Народного 
Единства»,  ко «Дню матери», ко 
«Дню учителя», «Ко дню 
космонавтики», «1 мая» и «Дню 
Победы», эстафета «Знамя 
Победы» 

На школьном 
уровне 
 

общешкольные праздники – 
ежегодно проводимые творческие 
(театрализованные, музыкальные, 
литературные и т.п.) дела, связанные 
со значимыми для детей и педагогов 
знаменательными датами и в которых 
участвуют все классы школы: 
  

День Знаний, как творческое 
открытие нового учебного года, 
где происходит знакомство 
первоклассников и   ребят, 
прибывших в новом учебном году 
в школу, с образовательной 
организацией. 
Последний звонок, Выпускной 
бал. Каждый год – это 
неповторимое событие, которое 
позволяет всем участникам 
образовательного процесса 
осознать важность 
преемственности «поколений» не 
только учащимися выпускных 
классов, но и младшими 
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школьниками. Последние звонки в 
нашей школе всегда неповторимы, 
в полной мере демонстрируют все 
таланты наших выпускников, так 
как целиком и полностью весь 
сюжет праздника придумывается 
самими ребятами и ими же 
реализуется.  
День учителя. Ежегодно 
обучающиеся демонстрируют 
уважительное отношения к 
учителю, труду педагога через 
поздравление, организацию 
творческих концертов. Данное 
мероприятие формирует 
доброжелательное отношение 
между обучающимися и 
педагогами, развитие творческих 
способностей учащихся. 
Праздники  «День защитников 
Отечества», «Международный 
женский день», «Новый год» 
Традиционно обучающиеся 
совместно с педагогами создают 
праздничное настроение, которая 
помогает обучающимся в 
раскрытии их способностей, 
учиться преодолевать 
застенчивость, обретать 
уверенность в себе, продолжать 
выразительно и эмоционально 
читать стихи, участвовать в 
сценках, играх. Работать над 
сплочением коллектива, также 
силами всех классов организуем 
праздничные концерты для 
родителей. 
Празднование Дня Победы в 
школе организуется в разных 
формах: участие в митинге, в 
торжественном параде, смотр 
военной песни и строя «Статен и 
строен – уважения достоин». 
Совместно с родителями 
школьники являются участниками 
всероссийского шествия 
«Бессмертный полк». Такое 
общешкольное дело будет 
способствовать формированию 
российской гражданской 
идентичности школьников, 
развитию ценностных отношений 
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подростков к вкладу советского 
народа в Победу над фашизмом, к 
исторической памяти о событиях 
тех трагических лет. 
Торжественные ритуалы - 
посвящения, связанные с 
переходом обучающихся 
на следующую ступень 
образования, символизирующие 
приобретение ими новых 
социальных статусов в школе и 
развивающие школьную 
идентичность детей: «Посвящение 
в первоклассники», «Прощание с 
Азбукой», «Прощай начальная 
школа», «Посвящение в 
пешеходы», «Посвящение в 
пятиклассники», вступление в 
ряды первичного отделения 
РДДМ, в отряд «Орлята России», 
церемония вручения аттестатов. 
 КВН - театрализованные 
выступления педагогов, родителей 
и школьников с элементами 
доброго юмора, пародий, 
импровизаций на темы жизни 
школьников и учителей. Создают в 
школе атмосферу творчества и 
неформального общения, 
способствуют сплочению 
детского, педагогического и 
родительского сообществ школы, 
Вечер встречи выпускников, 
праздничные концерты ко Дню 
матери, «Осенний бал» - 
конкурсы «Мисс и мистер осень» 
«День открытых дверей для 
будущих первоклассников»; 
 Научно-практическая 
конференция «Наука. 
Творчество. Молодежь» 
ежегодно организуется в школе с 
участием обучающихся всего 
Красногвардейского округа, с 
приглашением членов жюри – 
ученых СтГАУ, МАН, СГПИ и др. 
значимых взрослых. 
 церемонии награждения 
(по итогам года) «Успех 202…» 
школьников и педагогов за 
активное участие в жизни школы, 
защиту чести школы в конкурсах, 
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соревнованиях, олимпиадах, 
значительный вклад в развитие 
школы. Способствует поощрению 
социальной активности детей, 
развитию позитивных 
межличностных отношений между 
педагогами и воспитанниками, 
формированию чувства доверия и 
уважения друг к другу. 
 

На уровне 
классов 
 

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольный 
Совет обучающихся, ответственных за подготовку общешкольных 
основных дел; 
 участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 
 проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 
ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 
проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 
 

На 
индивидуальном 
уровне 
 

 вовлечение по возможности каждого ребенка в основные дела 
школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, 
исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 
корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 
ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 
 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 
навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 
 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, 
проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, 
старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 
 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные 
беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, 
которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 
предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 
ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 
 

 

2.2.4. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует работу 
с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 
работу с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или 
их законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение  особенностей    
развития  каждого обучающегося в   классе и создание условия для становления ребенка, 
как личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного 
достойно занять своё место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает организация  интересных  
и  полезных  для  личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного  
ему класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми   разными  
потребностями  и  тем  самым  дать  им  возможность  самореализоваться,  а  с  другой,  
установить  и  упрочить  доверительные  отношения  с  учащимися  класса,  стать  для  
них  значимым  взрослым,  задающим образцы поведения в обществе.  
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 Формированию  и  сплочению  коллектива  класса  способствуют  следующие дела, 
акции, события, проекты, занятия:    

 

Блоки Виды деятельности Формы работы, мероприятия 

Работа с 
классом: 

 
 

Инициирование и поддержка участия 
класса в общешкольных 
мероприятиях, делах, оказание 
необходимой помощи обучающимся в 
их подготовке, проведении и анализе. 
 

- планирование и проведение 
классных часов; 
-диспуты, 
-круглые столы,  
-выбор актива класса 
(распределение обязанностей по 
секторам), членов актива органа 
ученического самоуправления. 
-Планирование общеклассных дел, 
-Общественно-полезный труд по 
самообслуживанию, дежурство по 
школе и т.д. 

Организация интересных и полезных 

для личностного развития 

обучающихся совместных дел, 

позволяющих вовлекать в них 

школьников с разными 

потребностями, давать им 

возможности для самореализации, 

устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим 

образцы поведения. Сплочение 

коллектива класса. 

- «Игры и тренинги на сплочение и 
командообразование», 
- «День именинника»,  
- «Классные посиделки»,  
- «День Здоровья»,  
- экскурсии, 
- походы, 
- внеучебные и внешкольные 
мероприятия. 
 

Выработка совместно с 

обучающимися правил поведения 

класса, помогающих освоить нормы и 

правила общения, которым они 

должны следовать в школе 

«Законы класса» 

Индивидуальная 
работа с 
учащимися: 
 

- Вовлечение по возможности каждого 
ребенка в школьные дела, 
индивидуальная помощь ребенку, 
наблюдение за поведением ребенка, 
изучение особенностей личностного 
развития.  

-Индивидуальная работа со 
школьниками класса, 
направленная на заполнение ими 
личных портфолио, в которых 
дети не просто фиксируют свои 
учебные, творческие, спортивные, 
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- Поддержка активной позиции 
каждого обучающегося, 
предоставления им возможности 
обсуждения и принятия решений, 
создания благоприятной среды для 
общения. 
- Изучение особенностей личностного 
развития обучающихся класса через 
наблюдение за их поведением в 
повседневной жизни, в специально 
создаваемых педагогических 
ситуациях, в играх, беседах по 
нравственным проблемам; результаты 
наблюдения сверяются с результатами 
бесед с родителями, учителями, а 
также (при необходимости) со 
школьным психологом. 
-Доверительное общение и поддержка 

обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с 

одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т.д.), совместный 

поиск решений проблем, коррекция 

поведения обучающихся через 

частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими 

обучающимися класса. 

личностные достижения, но и в 
ходе индивидуальных 
неформальных бесед с классным 
руководителем в начале каждого 
года планируют их, а в конце года 
– вместе анализируют свои успехи 
и неудачи.   
 

Работа с 
учителями, 
преподающими 
в классе: 
 

- Привлечение учителей к участию во 
внутриклассных делах, привлечение 
учителей к участию в родительских 
собраниях 
 

- Регулярные консультации с 
учителями-предметниками, 
направленные на формирование 
единства мнений и требований 
педагогов по вопросам обучения и 
воспитания, предупреждение и 
разрешение конфликтов между 
учителями и обучающимися ких 
собраниях класса. 
- Проведение мини-педсоветов,  
- «Адаптация 1,5,10 классов»,  
- «Уровень воспитанности 
учеников» 

Работа с 
родителями 

- Организация и проведение -Проведение собраний, лекториев, 
-Ведение электронного журнала, 
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учащихся или 
их законными 
представителя 
ми: 
 

регулярных родительских собраний, 

информирование родителей о 

школьных успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, 

о жизни класса в целом, помощь 

родителям в отношениях с 

администрацией, учителями;  

- Создание и организация работы 

родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов 

воспитания и обучения в классе, 

школе; 

- Привлечение родителей (законных 

представителей), членов семей 

обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и школе. 

Навигатора дополнительного 
образования, 
 -Подготовка информации на сайт 
школы, социальные сети 
-Индивидуальные консультации,  
-Организация и проведение 
семейных праздников: «День 
матери», «День открытых дверей», 
«Папа, мама, я – дружная семья» и 
т.д. 

 

2.2.5. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется 
для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 
позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного 
процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает 
так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

 Необходима организация работы по выявлению  родителей (законных 
представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, 
содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные 
формы работы: 

- выявление семей группы риска  при  обследовании материально-бытовых  
условий проживания  обучающихся школы; 

- формирование банка данных  семей; 
- индивидуальные беседы;  
- заседания Совета профилактики;  
- совещания при директоре; 
- совместные мероприятия с КДН и  ПДН; 
  Профилактическая работа с родителями предусматривает  оптимальное 

педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный 
процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и 
родителями - День семьи,  День матери, мероприятия по профилактике вредных 
привычек,  родительские лектории и т.д. 

 Кроме  работы по просвещению и профилактике   в школе проводится активная 
работа для  детей и их семей по создание ситуации успеха,  поддержки и развития 
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творческого потенциала. 
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 

рамках следующих видов и форм деятельности:  
 

Уровни Мероприятия Формы 
На групповом 

уровне:  
 

 

Родительские форумы при 
школьном интернет-сайте, 
интернет-сообщества, 
группы с участием 
педагогов, на которых 
обсуждаются 
интересующие родителей 
вопросы, согласуется 
совместная деятельность.   

 

Родительские группы в социальных 
сетях и мессенджерах, страничка для 
родителей на сайте школы. 

Диагностика и 
мониторинг. 

Анкетирование 

«Консультационная 
служба» 

Психолого - педагогические 
консультации  специалистов школы 
(социальный педагог, психолог, 
«Служба примирения»,  
администрация). 

Привлечение 
специалистов, 
представителей 
государственных органов, 
по запросу родителей, для 
решения проблемных и 
конфликтных ситуаций 

Беседы, встречи 

Информирование 
родителей об 
успеваемости и проблемах 
детей. 

Родительские собрания, дни открытых 
дверей. 

Привлечение, помощь со 
стороны родителей   

Подготовка и проведении классных и 
общешкольных мероприятий 
воспитательной направленности 

Включение родителей 
процесс управления 
образованием 

Работа классных родительских 
комитетов, родительского комитета 
школы 

На 
индивидуальном 
уровне: 
 

Индивидуальные 
консультации педагогов 
специалистами социально 
– психологической 
службы. 
 

Организация психолого -
педагогического и правового 
просвещения  
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участие родителей в 
педагогических 
консилиумах, собираемых 
в случае возникновения 
острых проблем, 
связанных с обучением и 
воспитанием конкретного 
ребенка 

 

Совет профилактики, малый пед.совет 
 

Информирование 
родителей о состоянии 
обученности, 
воспитанности и 
проблемах детей 

Индивидуальное консультирование 
родителей, патронаж семей. 

Система психолого -
педагогического 
сопровождения 
проблемных семей. 

Индивидуальная работа классных 
руководителей, социального педагога, 
педагога-организатора по 
правонарушениям и психолога с 
семьями «группы риска»  
Контроль и привлечение к 
ответственности за невыполнение 
родительских обязанностей (при 
необходимости 
 Патронаж неблагополучных, 
опекаемых детей 
Индивидуальные беседы 

 
2.2.6. Модуль «Самоуправление» 
 
Поддержка детского самоуправления в МКОУ СОШ №12 помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 
чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности 
для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Все обучающиеся 8-11 классов могут принять активное участие в деятельности 
органов школьного ученического самоуправления «Школьная дума». Структуру органов 
ученического самоуправления составляют Совет и Президент. 

В состав Совета входят Президент органа ученического самоуправления 
образовательного учреждения, вице-президент и министры, возглавляющие 
соответствующие министерства: министр образования, министр патриотического 
воспитания и милосердия, министр по физической культуре, спорту и здоровому образу 
жизни, министр культуры, министр труда и экологии, министр печати, министр 
иностранных дел. 
Таким образом, количественный состав Совета образовательного учреждения – 9 человек. 
В состав министерств входят от 3 до 7 человек. 
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Председателем Совета образовательного учреждения является Президент ученического 
самоуправления. 

Ученическое самоуправление в МКОУ СОШ №12 осуществляется следующим 
образом: 

Уровень  Виды деятельности 
 

На уровне школы Деятельность  выборного Совета УСУ, создаваемого для учета мнения 
школьников по вопросам управления образовательной организацией и 
принятия административных решений, затрагивающих их права и 
законные интересы 
Деятельность  Совета командиров, объединяющего командиров классов 
для облегчения распространения значимой для школьников информации 
и получения обратной связи от классных коллективов 
Работа  постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 
организующего проведение личностно значимых для школьников 
событий 
Деятельность  творческих советов дела, отвечающих за проведение тех 
или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

Деятельность  «Школьной службы примирения», созданной из наиболее 
авторитетных старшеклассников и курируемой школьным психологом по 
урегулированию конфликтных ситуаций в школе  

На уровне 
классов 

Деятельность  выборных по инициативе и предложениям учащихся 
класса командиров, представляющих интересы класса в общешкольных 
делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 
органов самоуправления и классных руководителей 

Деятельность  выборных органов самоуправления, отвечающих за 
различные направления работы класса (комиссии: спортивная, трудовая, 
учебная, информационная, культмассовая, милосердие) 

Организация на принципах самоуправления жизни детских групп, 
отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую 
 через систему распределяемых среди участников ответственных 
должностей 

На 
индивидуальном 
уровне 

Вовлечение  школьников в планирование, организацию, проведение и 
анализ общешкольных и внутриклассных дел 
Реализация  школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 
функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 
классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

 
2.2.7. Модуль «Профориентация» 

        Выбор индивидуальной образовательно-профессиональной траектории – это 
важнейшая задача, стоящая перед старшеклассниками и выпускниками школ, и от 
того, насколько качественно, осознанно и своевременно она решается, зависит 
качество последующей социальной и профессиональной жизни человека. При   этом 
необходимо,   чтобы доступ  к информационным ресурсам по профессиональному 
самоопределению имели не только жители крупных городов России, но и 
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обучающиеся из отдаленных и труднодоступных территорий, вне зависимости от их 
социального статуса и жизненного контекста. Вследствие обеспечения 
профориентационной помощи с 2023 года внедряется  Профориентационный 
минимум для 6 -11 классов, главной целью которого является  выстраивание системы 
профессиональной ориентации обучающихся, которая реализуется в образовательной, 
воспитательной и иных видах деятельности. 

         Профориентационный минимум в МКОУ СОШ№12 реализуется на основном 
уровне (рекомендованная учебная нагрузка – не менее 60 часов) в следующих 
форматах: 

Урочная деятельность. Она включает: профориентационое содержание уроков 
по   предметам   общеобразовательного   цикла   (физика,    химия,    математика    и    
т.д.), где рассматривается значимость учебного предмета в профессиональной 
деятельности. Не предполагает проведение дополнительных уроков, проводится в 
рамках учебного плана. Урочная   деятельность предполагает   проведение 
профориентационно   значимых   уроков в рамках учебного предмета «Технология» 
(в части изучения отраслей экономики и создания материальных проектов.  
Внеурочная деятельность. Она включает: профориентационную онлайн-диагностику 
(диагностику склонностей, диагностику готовности к профессиональному 
самоопределению); профориентационные уроки; внеурочную деятельность «Билет в 
будущее», «Профориентация»; проектную деятельность;   профориентационные   
программы;   классные   часы   (в   т.ч. с демонстрацией выпусков открытых онлайн-
уроков «Шоу профессий»); беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и 
деловые игры; консультации педагога и психолога; моделирующие профессиональные 
пробы в онлайн-формате и др. 
Воспитательная работа. Она включает: экскурсии на производство, экскурсии и 
посещение лекций в образовательных организациях СПО и ВО, посещение 
профориентационных выставок, посещение профессиональных   проб,    ярмарок    
профессий,    дней    открытых    дверей в образовательных организациях СПО и ВО, 
открытых уроков технологии на базе колледжей, встречи с представителями разных 
профессий и др. Также она включает конкурсы профориентационной направленности (в 
т.ч. в рамках Российского движения детей и молодежи, Юнармии, реализации проектов 
«Россия – страна возможностей» и т.д.) Организация на базе пришкольного лагеря 
«Вожатского отряда», где ребята могут попробовать свои силы в педагогической 
деятельности. 
Дополнительное образование. Оно включает выбор и посещение занятий в рамках 
дополнительного образования с учетом склонностей и образовательных 
потребностей обучающихся (в т.ч. в рамках сетевого взаимодействия). 
Взаимодействие с родителями/законными представителями. В рамках такого 
взаимодействия проводится информационное сопровождение родителей 
обучающихся, проведение тематических родительских собраний, тематические 
рассылки по электронной почте и с помощью мессенджеров, в т.ч. о процессе 
профессионального самоопределения ребенка, тематические курсы (в т.ч. в формате 
онлайн) а также участие родительского сообщества во встречах с представителями 
разных профессий. 
Профильные предпрофессиональные классы. Это комплекс мероприятий, который 
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включает все вышеописанные форматы работы. Он предусматривает заключение 
партнерского соглашения с профессиональными образовательными организациями. 
С 2022 года в МКОУ СОШ№12 функционирует медицинский класс «Медикус». 
 

2.2.8. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются 
через: 

 
Форма деятельности Содержание деятельности Мероприятия  

Социальные 
проекты 

Совместно разрабатываемые и 
реализуемые школьниками и 
педагогами комплексы дел 
(благотворительной, экологической, 
патриотической, трудовой 
направленности), ориентированные 
на преобразование окружающего 
школу социума  

конкурс социальных 
проектов «Знаю, как 
избежать». 

Спортивные 
состязания, 
праздники 

Проводимые для жителей села и 
организуемые совместно с семьями 
учащихся мероприятия, которые 
открывают возможности для 
творческой самореализации 
школьников и включают их в 
деятельную заботу об окружающих. 

«Папа, мама, я – спортивная 
семья», «Трофи ГТО», 
кросс «Золотая осень» 

Фестивали, 
конкурсы, акции 

Участие в мероприятиях 
муниципального, краевого, 
всероссийского уровней  

«Юннат», «Зарница», 
«КВН», «Лидер», «Слет 
УПБ», фестиваль 
литературно-музыкальных 
композиций «Голос 
памяти», посвященный 
Победе в ВОВ, акции, 
посвященные Дню Победы, 
мероприятия, посвященные 
Дню села. 

Экскурсии, походы 

выходного дня.  

организуются в классах классными 
руководителями, в том числе 
совместно с родителями (законными 
представителями) обучающихся  

Экскурсии в музей, 

картинную галерею, 

технопарк, на предприятие, 

природу и др. 
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Выездные события, 

включающие в себя 

комплекс 

коллективных 

творческих дел. 

 

События, в процессе которых 
складывается детско-взрослая 
общность, характеризующаяся 
доверительными 
взаимоотношениями, ответственным 
отношением к делу, атмосферой 
эмоционально-психологического 
комфорта. 

Поездки в горы, на море, 

развлекательные 

мероприятия. 

 

2.2.9. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает: 

Направления работы Мероприятия 

оформление внешнего вида, фасада, холла при 

входе здания школы государственной 

символикой Российской Федерации, субъекта 

Российской Федерации, муниципального 

образования; 

 

стенды в холле первого этажа  

«Символика» (карты и символика России, 

края, района)  

организация и проведение церемоний 

поднятия (спуска) государственного флага, 

исполнение гимна Российской Федерации 

 

«места гражданского почитания» «Помним. Гордимся» 

«Бессмертный полк» 

«места новостей»  

 

- стенды в холле первого этажа, 

содержащие в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, 

поздравления педагогов и обучающихся и 

т.п.; 

- пробковая сменная доска,  

- меловая стена. 

оформление интерьера школьных помещений 
(вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 
лестничных пролетов, меловой доски, сменных 
стендов и т.п.) и их периодическая 
переориентация, которая может служить 
хорошим средством разрушения негативных 
установок школьников на учебные и 

оформление школы к традиционным 
мероприятиям (День Знаний, Новый год, 
День Победы), лагерь дневного 
пребывания, мотивационные плакаты, 
уголок безопасности 
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внеучебные занятия 
размещение на стенах школы регулярно 
сменяемых экспозиций: творческих работ 
школьников, позволяющих им реализовать свой 
творческий потенциал, а также знакомящих их с 
работами друг друга; картин определенного 
художественного стиля, знакомящего 
школьников с разнообразием эстетического 
осмысления мира; фотоотчетов об интересных 
событиях, происходящих в школе (проведенных 
ключевых делах, интересных экскурсиях, 
походах, встречах с интересными людьми и т.п.) 

Конкурс рисунков к знаменательным 
датам календаря, выставка фоторабот 
обучающихся, стендовая презентация, 
отличники учебы, правовой уголок, 
информационные стенды, фото-баннеры  

звуковое пространство в школе – работа 

школьного радио, аудио сообщения в школе  

 

Информация, музыка, видео позитивной 
духовно-нравственной, гражданско-
патриотической воспитательной 
направленности, исполнение гимна РФ; 

озеленение пришкольной территории, разбивка 
клумб 

Акции «Сад детства», «Лес Победы», 
«Аллея памяти», и др., проект «Школьный 
двор», «Экологическая тропа», 
«Астрологический парк», «Школьный 
питомник», «Школьная оранжерея» и др. 

благоустройство классных кабинетов, 
осуществляемое классными руководителями 
вместе со школьниками своих классов, 
позволяющее учащимся проявить свои 
фантазию и творческие способности, создающее 
повод для длительного общения классного 
руководителя со своими детьми 

Оформление классных уголков, 
озеленение кабинетов 
 

событийный дизайн – оформление пространства 
проведения конкретных школьных событий 
(праздников, церемоний, торжественных 
линеек, творческих вечеров, выставок, 
собраний, конференций и т.п.);  

Создание фотозоны к традиционным 
школьным праздникам, оформление 
календарных листов (Вечер встречи 
выпускников), оформление школы к 
традиционным мероприятиям  

акцентирование внимания школьников 
посредством элементов предметно-эстетической 
среды (стенды, плакаты, инсталляции) на 
важных для воспитания ценностях школы, ее 
традициях, правилах. 

Оформление здания школы (Новый год, 
День Победы, День государственного 
флага, создание Знамени Победы, 
календарь отсчета событий) 

совместная с детьми разработка, создание и 
популяризация особой школьной символики 
(флаг школы, гимн школы, эмблема школы, 
логотип, элементы школьного костюма и т.п.), 
используемой как в школьной повседневности, 
так и в торжественные моменты жизни 
образовательной организации – во время 

У МКОУ СОШ №12 имеется своя 
символика: эмблема школы. Обучающиеся 
используют  значки с эмблемой школы, 
как элемент школьного костюма. В 2020-
2021 планируется разработать флаг школы, 
гимн. Также используется символика 
военно-спортивного клуба «Альтаир», 
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праздников, торжественных церемоний, 
ключевых общешкольных дел и иных 
происходящих в жизни школы знаковых 
событий 

юнармейского отряда «Сокол». 
Планируется разработка эмблем других 
школьных общественных объединений. 

 

2.2.10. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в школе, целью 

которого является создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе 

к неблагоприятным факторам.  

Направления профилактической работы:  

- профилактика социально опасных инфекционных заболеваний (ВИЧ-инфекции и 

др.); 

- профилактика правонарушений и безнадзорности, в том числе экстремистских 

проявлений; 

- профилактика аутодеструктивного, суицидального поведения 

несовершеннолетних; 

- развитие навыков безопасного поведения в различных жизненных ситуациях (на 

воде, при движении по дороге, в быту, в экстремальных жизненных ситуациях); 

- проведение мероприятий по предупреждению травматизма обучающихся, в том 

числе  детского дорожно-транспортного травматизма. 

 регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное 

поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т.д.);  

 разработка и реализация профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы в целом, организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 
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профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в 

школе и в социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская 

безопасность и т.д.); 

 организация превентивной работы со сценариями социально одобряемого 

поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению; 

 поддержка инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация 

деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), 

испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.); 

 поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные 

дети-мигранты и т.д.). 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 
жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у 
обучающихся МКОУ СОШ № 12 ценностного отношения к собственному здоровью и 
собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей 
развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового 
образа жизни.  

Деятельность МКОУ СОШ № 12 по формированию у обучающихся культуры 
здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения 
первичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих 
снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений:  
 

Уровни  Формы деятельности 
На внешнем уровне встречи с представителями социально-правовой поддержки и 

профилактики, проведение профилактических бесед, 
тренингов; 
- беседы с инспектором ОПДН по вопросам профилактики; 
- привлечение возможностей других учреждений организаций 
(КДН, ЦРБ, КЦСОН, МЧС).  
- участие в муниципальных соревнованиях: по правилам 
дорожного движения «Законы дорог уважай», по стрельбе из 
пневматической винтовки, посвященные Дню Защитника 
Отечества и т.д. 
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На школьном уровне Разработка и осуществление комплекса мероприятий по 
профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, 
токсикомании, осуществление систематической работы с 
обучающимися «группы риска».  
Организация деятельности Совета по профилактики. 
Проведение мероприятий в рамках недель/декад 
профилактики и безопасности. 
Выявление несовершеннолетних с проблемами в развитии, 
обучении и адаптации, в социально опасном положении 
(диагностика психологическая, педагогическая, социально-
педагогическая).  
Составление социального паспорта школы 
Организация службы медиации/примирения. 
Организация физкультурно-спортивной и оздоровительной 
работы, организация просветительской и методической 
работы, профилактическая работа с участниками 
образовательного процесса. 
Разработка и проведение месячника оборонно-массовой 
работы в школе, «Уроки мужества». работа с призывной 
комиссией.  
Учебные сборы (юноши 10 класса). 
Тематические мероприятия, приуроченные к празднику 
«Всемирный день гражданской обороны». 
Тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате 
«День памяти о россиянах, исполняющих служебный долг за 
пределами Отечества»; 
Профилактические мероприятия по безопасности дорожного 
движения, пожарной безопасности (комплекс мероприятий). 
Проведение профилактических мероприятий, посвященные 
Всемирному дню борьбы со СПИДом.  
Мониторинг эффективности проводимой работы. 

На уровне класса Выявление детей «группы риска» (с проблемами в развитии, 
обучении и адаптации), в социально опасном положении.  
Формы: диагностика, консультирование, патронаж, 
организация межведомственного взаимодействия) и др.  
Развитие позитивного психологического климата в классах. 
Развитие компетентности родительской, педагогической в 
обеспечении условий личностного развития детей в качестве 
факторов профилактики. 
Создание условий для формирования просоциальной 
активности детей и подростков в качестве протективного 
(защитного) фактора. 
Вовлечение обучающихся в мероприятия по следующим 
направлениям: 

 антиалкогольные,  
 против курения,  
 безопасность в цифровой среде,  
 о недопущении вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, 
 о недопущении вовлечения деструктивные 

молодежные, религиозные объединения, культы, 
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субкультуры, 
 безопасность дорожного движения,  
 противопожарная безопасность,  
 гражданская оборона,  
 антитеррористическая,  
 антиэкстремистская безопасность 

На индивидуальном 
уровне 

Сопровождение детей «группы риска». 
Организация индивидуальной профилактической 
деятельности (вторичная профилактика). 
Психолого-педагогическая поддержка несовершеннолетнего в 
критических ситуациях 

 
 

2.2.11. Модуль «Социальное партнёрство» 

 Акцент новых образовательных стандартов  сделан в первую очередь на развитие 
творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание.  Однако, следуя 
новым стандартам образования, для создания  «идеальной» модели выпускника  рамки 
воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть  организовано 
целостное пространство духовно-нравственного развития обучающихся.  
 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 
направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детские, педагогические, 
родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций-партнёров, на 
которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 
образования, региона, страны;  
 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 
округа, края как основных учебных заведений, так  дополнительных и высших; 
 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по 
сетевому взаимодействию школьников. Это возможность максимального раскрытия  
творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя 
оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить 
свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

МКОУ СОШ №12 взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными 

религиозными организациями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи 

воспитания, ценности и традиции уклада школы.  

Школа в своей работе активно сотрудничает с организациями   муниципального 
образования: МДОУ № 18 «Веснянка», ЦДТ, ДЮСШ, АКМО, МКУ «Комитет по 
физической культуре, спорту и молодежной политике», Красногвардейская районная 
общественная организация «Российский союз молодежи», Красногвардейское районное 
местное отделение Всероссийского Военно-патриотического движения  «Юнармия»,  
Районная детская библиотека, Районный музей, Музыкальная школа, Школа искусств, 
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Районный совет ветеранов, ДОСААФ, КЦСОН, Инспекция по делам 
несовершеннолетних, Полиция, Центр занятости и др. 

В рамках сетевого взаимодействия осуществляется совместная образовательная 
деятельность с детским технопарком «Кванториум», Краевая экологической школой на 
базе ГБУ ДО «Краевой центр экологии, туризма и краеведения», Ставропольский 
государственный аграрный университет, Центр опережающей профессиональной 
подготовки, Ставропольский государственный медицинский университет, Фонд 
«Поддержка проектов в области образования», «Малая академия наук», Колледж 
современного бизнеса, Институт дружбы народов Кавказа, Северо-Кавказский федеральный 

университет, Ставропольский государственный педагогический институт. 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении 

требований законодательства Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на 

которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального 

МКОУ СОШ №12 

РДК 

ЦРБ ЦЗН 

МАН ЦДТ 

ДШИ 

ДЮСШ СтГАУ 
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проектов 
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Юнармия 
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образования, региона, страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение. 

2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 
        Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-
юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – 
общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. 
Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с 
Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-
ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности 
у детей подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность 
школьного отделения РДДМ направлена на воспитание подрастающего поколения, 
развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и 
занятости обучающихся. Участником школьного отделения РДДМ может стать любой 
школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии 
в проектах РДДМ. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 
построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, 
делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 
        Одно из направлений РДДМ «Движение первых» -  программа «Орлята России» – 
уникальный проект, направленный на развитие социальной активности школьников 
младших классов в рамкам патриотического воспитания граждан РФ. Участниками 
программы «Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, 
ученики-наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые 
проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт 
командной работы, где «один за всех и все за одного». 
Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых 
действий» в таких как: День знаний, День туризма, День учителя, День народного 

единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, 

Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, 

Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты 

детей. 

В Школе действуют профильные отряды: отряд юных друзей полиции "Юные инспекторы 

движения", юнармейский отряд "Сокол", волонтерский отряд «Добрые сердца», военно-

спортивный клуб "Альтаир", НОУ «Эврика». 

 
Наименование Направление деятельности 

РДДМ «Движение первых» 

Образование и знания «Учись и познавай!»; 
наука и технологии «Дерзай и открывай!»; 
труд, профессия и свое дело «Найди призвание!»; 
культура и искусство «Создавай и вдохновляй!»; 
волонтерство и добровольчество «Благо твори!»; 
патриотизм и историческая память «Служи Отечеству!»; 
спорт «Достигай и побеждай!»; 
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здоровый образ жизни «Будь здоров!»; 
медиа и коммуникации «Расскажи о главном!»; 
дипломатия и международные отношения «Умей 

дружить!»; 
экология и охрана природы «Береги планету!»; 
туризм и путешествия «Открывай страну!». 
 

Школьный театр «Искорки» 
- организация мероприятий, театрализованных 

представлений, агитбригад, участие в конкурсах 
театрального мастерства 

Юнармейский отряд «Сокол» 

- пропаганда патриотических традиций РФ, 
законопослушного поведения и разъяснительная 
работа со сверстниками; 

- проведение мероприятий направленных на изучение 
основ безопасного поведения, обучение навыкам в 
области начальной военной подготовки и 
гражданской обороны; 

- изучение основ противодействия идеологии экстремизма 
и терроризма в современном обществе, проведение 
мероприятий среди сверстников, предупреждающих 
ее развитие; 

- подготовка несовершеннолетних граждан к службе в 
рядах ВС РФ и служения Отечеству на поприще 
государственной службы; 

-реализация мероприятий, направленных на сохранение 
памяти о подвиге народа во время Великой 
Отечественной войны 1941-1945 гг., оказание 
посильной помощи ветеранам ВОВ 

Школьный военно-
спортивный клуб «Альтаир» 

- участие в организации спортивных событий и 
соревнований; 

- представление школы на соревнованиях различного 
уровня; 

- пропаганда патриотических традиций РФ, 
законопослушного поведения и разъяснительная 
работа со сверстниками; 

- проведение мероприятий направленных на изучение 
основ безопасного поведения, обучение навыкам в 
области начальной военной подготовки и 
гражданской обороны 

Научное общество учащихся 
«Эврика»  

НОУ способствует приобретению более глубоких умений, 
знаний в области науки, учебных предметов, создаёт 
условия для устойчивой мотивации к учению. 
Участники НОУ выступают на зональных,  краевых, 
всероссийских конференциях. 

Волонтёрский отряд - Привлечение внимания общественности к проблемам 
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«Добрые сердца» нравственности, духовности; 
- пропаганда здорового образа жизни, содействие 

утверждению идей добра и красоты, духовного и 
физического совершенствования; 

- просветительская деятельность по профилактике 
заболеваний, сопровождение массовых и спортивных 
мероприятий, проведение мероприятий спортивной 
направленности: спортивные состязания в рамках 
Дня здоровья, участие в агитбригадах; 

- участие в организации праздников, торжественных 
мероприятий, встреч с гостями школы; 

- участие в работе с младшими детьми: проведение для 
них праздников, утренников, тематических вечеров, 
работа в пришкольном лагере в качестве вожатых и 
др. 

- оказание помощи незащищенным слоям населения: 
детям-сиротам, многодетным семьям, инвалидам, 
пожилым одиноким людям, бездомным, беженцам и 
другим. 

- помощь заповедным территориям, животным, 
озеленение, раздельный сбор отходов, экологическое 
просвещение, участие в работе на прилегающей к 
школе территории; 

 и т.д.  
 

 
2.2.13. Модуль «Школьные и социальные медиа» 

 
Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 
культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 
творческой самореализации учащихся. С 2021 года в школе создана медиастудия «12 TV», 
где ребята работают над созданием видеороликов с участием учащихся и педагогов 
школы. 

Воспитательный потенциал школьных медиа в МКОУ СОШ №12 реализуется в 
рамках следующих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и 
консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через социальные 
сети, школьный сайт, YouTube-канал) наиболее интересных моментов жизни школы, 
популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 
ученического самоуправления;  

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 
информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 
видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 
конкурсов, спектаклей,  вечеров, дискотек; 
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школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 
поддерживающее интернет-сайт школы http://school12kr.ru/uchitelskaya/uchenicheskoe-
samoupravlenie , страницы школы в социальных сетях ВКонтакте https://vk.com/school12krt 
и Телеграмм https://t.me/sch12kr 

YouTube-канал https://www.youtube.com/channel/UC9jVOfquB8Ev73QzDBuQZ7w 

 с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 
пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 
продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на 
которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 
школы вопросы;    

 школьная видеостудия, на базе  Центра образования цифрового и гуманитарного 
профилей «Точка роста» МКОУ СОШ №12, в рамках которой создаются ролики, клипы, 
осуществляется монтаж познавательных, документальных фильмов, с акцентом на 
этическое, эстетическое, патриотическое просвещение аудитории; 

 участие школьников в конкурсах школьных медиа. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

Общие требования к условиям реализации Программы 
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 
готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 
принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно 
значимые виды совместной деятельности.  

Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 
всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 
числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 
средства обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 
воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых 
реализуется Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 
 

3.1 Кадровое обеспечение 

Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример нравственного и 
гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 
классных руководителей, которое помогает учителям школы  разобраться в нормативно-
правовой базе  в потоке информации, обеспечивающей успешный  воспитательный 
процесс.   
Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам духовно-
нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в реализации 
рабочей программы воспитания.  Мероприятия по подготовке кадров:  
-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших на работу 
педагогических работников  (работа школы наставничества); 
-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в том числе и 
по вопросам классного руководства); 
-          контроль оформления учебно-педагогической документации; 
-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по педагогическим и другим 
проблемам духовно-нравственного воспитания и просвещения обучающихся;  
- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по вопросам 
воспитания; 
- участие в работе городских и региональных  методических объединений 
представление опыта работы школы; 
- участие в работе постоянно действующего методического семинара по духовно-
нравственному воспитанию. 
             С 2022 года в школе введена должность Советника директора по воспитательной 
работе по инициативе Министерства просвещения в рамках проекта 
«Патриотическое воспитание граждан РФ». 
 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 
установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 
другим ценностям — ценность Учителя. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 
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Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по 

УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое 

сопровождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспевающими 

и слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы 

риска». Курирует деятельность Совета Учреждения. 

 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих 

решений по результатам анализа, планирование, 

реализация плана, контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, 

является куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность Школьного самоуправления, 

волонтёрского и юнармейского отрядов, Родительского 

совета. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба, школьного 

театра, музея. 

Курирует деятельность педагога-психолога, 

социального педагога, старшей вожатой, педагогов 

дополнительного образования, классных 

руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 
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образования» в части школьных программ. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в 

рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Педагог-

психолог 

1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, обучающихся по вопросам личностного 

развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. 

Старшая вожатая 1 Организует деятельность Школьного самоуправления, 

волонтёрского и юнармейского отрядов,  организует 

проведение школьных мероприятий, обеспечивает 

участие обучающихся в муниципальных, региональных 

и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 

уровня по линии РДШ. 

Педагог-

дополнительного 

образования 

18 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Классный  

руководитель 

18 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель- 15 Реализует воспитательный потенциал урока. 
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предметник 

Советник по 

воспитанию и 

взаимодействию 

с детскими 

общественными 

объединениями 

1 Организует взаимодействие с детскими общественными 

объединениями. 

Учитель-логопед 

 

 Проводит индивидуальные и групповые коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися, консультации 

родителей (законных представителей) в рамках своей 

компетентности. 

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ СОШ № 1 обеспечивают 
следующие локальные нормативно-правовые акты: 

1. Положение о классном руководстве. 

2. Положение о дежурстве. 

3. Положение о школьном методическом объединении. 

4. Положение о внутришкольном контроле. 

5. Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений. 

6. Положение о Совете профилактики. 

7. Положение о Совете Учреждения. 

8. Положение о школьной форме. 

9. Положение о ПМПК. 

10. Положение о социально-психологической службе. 

11. Положение о Родительском совете. 

12. Положение об использовании государственных символов. 

13. Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью 
и развитию. 

14. Положение об организации дополнительного образования. 

15. Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

16. Положение об ученическом самоуправлении. 

17. Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

18. Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых». 

19. Положение о школьном военно-спортивном клубе «Альтаир». 
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20. Положение о школьном музее. 

21. Положение о школьном театре. 

22. Положение о мерах социальной поддержки обучающихся. 

23. Положение о поощрениях и взысканиях. 

24. Положение о юнармейском отряде. 

25. Положение о внешнем виде учащихся. 

26. Положение о Школьной службе медиации. 

27. Положение о научном обществе «Эврика». 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ являются: 

  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

  формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

  построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

  активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к 

воспитанию обучающихся с ОВЗ;  

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

 
Работа с обучающимися с ОВЗ строится по уровням: 
 
Уровень Деятельность 
На уровне 
воспитывающей среды 

Строится как максимально доступная среда для детей с ОВЗ. 
Создается событийная воспитывающая среда, которая 
обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 
различные формы жизни детского сообщества.  
Реализуется рукотворная воспитывающая среда, которая 
обеспечивает возможность демонстрации уникальности 
достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности Формируются условия освоения социальных ролей, 
ответственности и самостоятельности, сопричастности к 
реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 
развития отношений между обучающимися, родителями 
(законными представителями), педагогами.  
Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном 
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образовании развиваются на принципах заботы, 
взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне 
деятельностей 

Педагогическое проектирование совместной деятельности в 
классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в 
детско-родительских группах обеспечивает условия освоения 
доступных навыков, формирует опыт работы в команде, 
развивает активность и ответственность каждого обучающегося 
в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий Проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, 
праздников и общих дел с учетом специфики социальной и 
культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 
обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 
событиях группы, формирует личностный опыт, развивает 
самооценку и уверенность в своих силах. 

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 

их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в 

укладе школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях –

недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и 

т.п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать как 

индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
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межличностные противоречия между обучающимися, получившими награду и не 

получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонние организации, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы фиксации достижений обучающихся, применяемые в МКОУ СОШ 

№12: 

Индивидуальные портфолио Портфолио ведется согласно Положения «О 
портфолио обучающихся в МКОУ СОШ 
№12». Ведение портфолио – это 
деятельность обучающих при ее 
организации и регулярном поощрении 
классными руководителями, поддержке 
родителями (законными представителями) 
по собиранию (накоплению) артефактов, 
фиксирующих и символизирующих 
достижения обучающегося 

Благотворительная поддержка Благотворительная поддержка 
обучающихся, групп обучающихся (классов 
и др.) может заключаться в материальной 
поддержке проведения в школе 
воспитательных дел, мероприятий, 
проведения внешкольных мероприятий, 
различных форм совместной деятельности 
воспитательной направленности, в 
индивидуальной поддержке нуждающихся 
в помощи обучающихся, семей, 
педагогических работников. 
Благотворительность предусматривает 
публичную презентацию благотворителей и 
их деятельности. 

Рейтинг Размещение обучающихся или классов в 
последовательности, определяемой их 
успешностью, достижениями в чем-либо. 

  

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение 

благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, 

соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываются с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

воспитывающую среду, взаимоотношения в школе. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жизненной 
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позиции обучающихся МКОУ СОШ №12 

– объявление благодарности; 

– награждение грамотой; 

– вручение сертификатов и дипломов; 

– занесение фотографии активиста на доску почета; 

– награждение ценным подарком. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровне начального общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС. 

Результаты личностного развития школьников, ориентирующий экспертов на 
понимание того, что личностное развитие школьников – это результат как социального 
воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), так 
и стихийной социализации и саморазвития детей. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается в календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение  всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, 

прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 

уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, 

стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями (законными 

представителями);   

 развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование 

результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – 
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это результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и 

саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии)  

с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советником директора по воспитательной работе при наличии), классными 

руководителями  

с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, актива  

совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. Результаты 

обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
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 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 работы школьного музея (музеев); 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 работы школьных спортивных клубов; 

 работы школьного театра (театров). 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной 

работе (совместно с советником директора по воспитательной работа при наличии) в 

конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в школе. 

 
При проведении анализа используется следующий пакет методик:  

 

Направление Показатель Инструментарий 
Содержание 

воспитательно-
образовательного 

процесса 

- компетентности формируемые в 
рамках воспитательно-
образовательного процесса 

Методика 
«Школьная ромашка»  

(В.А. Ясвин) 

Отношение к 
школе субъектов  
воспитательно-

образовательного 
процесса 

- оценочные  суждения, предпочтения 
и чувства субъектов воспитательно-
образовательного процесса; 
- степень интереса субъектов 
воспитательно-образовательного 
процесса к школе; 
- готовность  и  стремление  к 
практической деятельности, связанной 
у субъектов воспитательно-
образовательного процесса с данной 

Методика диагностики  
отношения к школе  

(Кочеткова О.И.) 
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школой; 
- степень активности субъектов 
воспитательно-образовательного 
процесса,  направленная  на изменение  
ее  окружения  в  соответствии  со  
своим  отношением  к  данной  школе 

Оценка уровня 
развития опыта  
гражданского  

поведения  
школьников 

 и личностного  
роста 

- изучение личности школьника с 
точки зрения её организаторских 
возможностей и лидерского 
потенциала; 
- определение места каждого члена 
группы в системе межличностных 
отношений, увидеть его 
психологический статус, а также 
иерархию статусов всех членов 
группы; 
- определение уровня развития 
мотивации успеха; 
- определение уровня личностного 
роста 
 
 
 

Методика  
«Диагностика 

функционального лидерства 
в малых группах» (Н.П. 

Фетискин) 
Опросник  

«Мотивация успеха и боязнь 
неудачи» (А. А. Реан) 

Методика 
Диагностики личностного 

роста (П.В.Степанов) 

 
Результаты деятельности по каждому из направлений могут быть  представлены в 

количественном и качественном эквиваленте, демонстрируя успешность воспитательной 
деятельности по следующим критериям: 

Критерии Количественный  
показатель 

Качественный  
показатель 

Подтверждение 
результата 

Эффективная 
реализация 
программ курсов 
внеурочной 
деятельности и 
проектов в сфере 
воспитания 

- количество представленных 
общественности  результатов 
реализации программ курсов 
внеурочной деятельности и 
проектов в сфере воспитания; 
- рост участников программ 
курсов внеурочной  деятельности 
и проектов в сфере воспитания; 
- прирост социальных партнеров 
для реализации совместных 
проектов 

- число 
победителей 
конкурсов,  
соревнований,  
олимпиад и т.д.; 
- наличие планов 
совместной 
деятельности с 
социальными 
 партнерами 
 

Грамоты,  
дипломы,  
благодарственн
ые письма, 
отзывы, 
соглашения, 
шефские  
договора 

Включенность 
классных 
коллективов в 
реализацию 
программы  

- количество  
предложенных для участия 
событий воспитательного 
характера и  
социальных проектов 

- число классных  
коллективов 
принявших 
участие в 
реализации 

Оформленное 
портфолио  
активности 
классного 
коллектива 
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воспитания событий 
воспитательного 
характера и 
социальных 
проектов 

Соответствие 
поставленных 
задач результатам 
диагностических 
мероприятий 

- количество участников 
профильной диагностики по 
исследуемому направлению 

- рост показателей 
диагностических 
методик  

Результаты  
проведенной  
диагностики 

 
Результаты мониторинга воспитательной деятельности за учебный год обобщаются 

и представляются на педагогическом совете школы для планирования работы в 

следующем учебном году. 


